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ФОРМИРОВАНИЕ МЕТАПРЕДМЕТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГОВ, 
РАБОТАЮЩИХ С ДЕТЬМИ-ИНВАЛИДАМИ С ОПФР 

 
Введение 
Современной образовательной ситуацией востребована модель педагога, не только 

отвечающая требованиям квалификационной характеристики, но и готовая к отказу от 
привычных схем и стереотипов в поведении, восприятии и мышлении. 

Роль педагога как исполнителя директив меняется на роль субъекта, модернизиру-
ющего образовательный процесс. Включение в разработку комплекса разномасштабных 
образовательных программ вызывает необходимость обогащения опыта творческой де-
ятельности современного педагога теоретико-методологическими, проектными, кон-
структивно-методическими, профессионально-деятельностными, диагностическими, ис-
следовательскими, прогностическими умениями [1]. 

Процесс личностно-профессионального развития педагога носит стихийный и спон-
танный узкопрагматический характер, сводясь к отдельным креативным умениям. 

Все острее встает вопрос о признании общественностью необходимости содержа-
тельной квалифицированной помощи педагогам, которые осуществляют свою деятель-
ность с детьми-инвалидами с особенностями психофизического развития (далее ОПФР) 
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просветительского, образовательного и консультационного характера. Такая помощь 
должна быть направлена на восполнение пробелов в знаниях педагогов про «особенных 
детей» в сфере ухода, воспитания и образования. 

Следует отметить, что практика такого просвещения и образования уже развивается 
в Республике Беларусь, как и во всем мире. 

В настоящее время педагогическое просвещение родителей является не только од-
ной из задач учреждений образования, но и других взаимодействующих межведомствен-
ных структур. Главная цель педагогической деятельности в работе с семьей ребенка 
с особенностями психофизического развития – помочь семье справиться с трудной зада-
чей воспитания ребенка-инвалида с ОПФР, способствовать ее оптимальному функцио-
нированию, несмотря на имеющийся объективный фактор риска; воздействовать на се-
мью с тем, чтобы мобилизовать ее возможности для решения задач абилитационного 
процесса [3]. 

Педагогу необходимо такое установление отношений сотрудничества с родителями, 
взаимодействие с семьей, которое предполагает изменение перспектив профессиональ-
ной деятельности, дает ощущение востребованности собственной деятельности, пробуж-
дает ресурсы для творчества, поиска новых форм работы, выбора методического под-
хода, повышает эффективность и результативность деятельности.  

Главная цель педагогов – профессионально помочь семье в воспитании детей-инва-
лидов с ОПФР, при этом, не подменяя ее, а дополняя и обеспечивая более полную реа-
лизацию ее воспитательных функций. 

Взаимодействие педагогов с родителями – совершенно особый вид педагогической 
деятельности, требующий специальных психологических знаний, такта, терпимости. 
Особую актуальность приобретает тщательно спланированная работа с родителями де-
тей с особенностями психофизического развития, предполагающая психолого-педагоги-
ческое просвещение, создание условий для благоприятного взаимодействия всех участ-
ников образовательного процесса [2]. 

Метапредметный подход является актуальным в пространстве образования. Его рас-
пространение на другие области и сферы образования только начинается, о чем свиде-
тельствует активизация за последние годы научных исследований и практических разра-
боток по различным аспектам данного подхода. 

Компетенция представляет собой заранее заданное социальное требование (норму) 
к результатам образования: смысловым ориентациям, качеству знаний, умений, навыков, 
опыту деятельности. 

В инновационном проекте метапредметные компетенции представлены как восьми-
компонентная система.  

Учебно-управленческая компетенция – детерминирующее эффективное управление 
педагогом собственной образовательной деятельностью. Показателями освоения 
учебно-управленческих компетенций является сформированность у педагогов мотива-
ционной готовности к достижению цели обучения, а также умений. 

Универсально-логическая компетенция – обуславливающая успешность осу-
ществления человеком логических действий и дающая ему возможность «правильно 
мыслить».  

Коммуникативная компетенция – позволяющая грамотно формулировать и эффек-
тивно решать различные коммуникативные задачи.  
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Информационная компетенция – метапредметная компетенция, обуславливающая 
подготовленность личности к работе с информацией, представленной в разных видах 
источников и зафиксированной в них. Освоение этой компетенции позволяет человеку 
эффективно использовать информацию для решения учебно-познавательных и практи-
ческих задач, то есть быть подготовленным к жизни и труду в условиях информацион-
ного общества. 

Исследовательская компетенция – особый вид метапредметной компетенции, функ-
ционально определяющая меру и способ творческой самореализации личности в учебно-
исследовательской деятельности.  

Теоретико-онтологическая компетенция – связанная с использованием научного 
знания в качестве средства мышления и инструмента решения познавательных и прак-
тических задач. 

Инструментально-гносеологическая компетенция – фиксирующая опыт применения 
универсальных инструментов познания [4]. 

Выводы 
Метапредметные компетенции педагога представляют собой не какое-то одно уме-

ние или навык, связанный с конкретной работой, а целый комплекс взаимосвязанных 
компетенций, относящихся к разным видам деятельности. В основе лежат понятия «уни-
верситет – педагог» как особого типа совместной деятельности людей, родителей и пе-
дагога, основой возникновения которой является определенная общая проблема. В ре-
шении этой проблемы заинтересованы все субъекты, вступающие во взаимодействие. 
При этом они сохраняют независимость своей основной деятельности, объединяя при 
необходимости ресурсы. Это значительно повысит метапредметную компетентность пе-
дагогов, расширит образовательное пространство, создаст условия для изменения ста-
туса педагога, переведет его с позиции «педагога-преподавателя» на позиции педагога-
исследователя и экспериментатора [5]. 
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